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ФОРМУЛЯР ЗА КАНДИДАТСTВАНЕ

Уважаеми дами и господа,

За пета поредна година Съветът на жените в бизнеса в България (СЖББ) в партньорство с Европейската инвестиционна банка (ЕИБ) организират форум, който ще отличи най-вдъхновяващите постижения за многообразие, равнопоставеност и приобщаване.
През 2026г. отново даваме трибуна на вдъхновяващите инициативи, които правят работното ни място и обществото среда, в която всеки е значим и ценен без значение на пол, раса, възраст, произход и образование, както и споделяме добрите практики за постигане на равни възможности за всички и недопускане на дискриминация.

Чрез попълване на настоящия формуляр за кандидатстване Вие стартирате участието си в ГОДИШНИ НАГРАДИ НА СЪВЕТА НА ЖЕНИТЕ В БИЗНЕСА В БЪЛГАРИЯ 2026.

	Приканваме Ви да бъдете максимално кратки, ясни и точни в представянето на Вашите инициативи. Допустимо е изпращането на допълнителни материали, придружаващи настоящия формуляр, под формата на презентация до 5 слайда, както и кратко видео представяне на проекта до 3 минути. Презентацията се приема във формат .pdf или .pptx (до 10 MB), а видеото - във формат .mp4 (до 200 MB) или като линк към частно качено видео (YouTube/Vimeo). Кандидатура без попълнен формуляр за кандидатстване няма да се счита за пълна и няма да се разглежда от журито.

	Моля, изпратете попълнения формуляр и всички допълнителни материали към него не по-късно от 16 октомври 2026 г. на имейл адрес  office@womeninbusiness.bg 

Участието в конкурса е напълно безплатно. Пълният регламент на конкурсната процедура е наличен на сайта на СЖББ.

Успех на всички!




КАТЕГОРИЯ № 1
Вдъхновяваща инициатива за многообразие, равнопоставеност и приобщаване на работното място

	Име на проекта
	

	Име на компанията
	

	Лице за контакт: име и фамилия, позиция
	

	Мобилен телефон
	

	E-mail
	



ПРЕДСТАВЯНЕ НА ПРОЕКТА

· Кратко представяне на организацията, която кандидатства и нейната бизнес дейност, политика и фокус върху многообразието, равнопоставеността и приобщаването, като задължително включите информация за:
· % Жени/мъже в компанията и как този процент се изменя през последните 2 години
· % Жени/мъже на мениджърски позиции и как този процент се изменя през последните 2 години
· Когато е приложимо – данни за наличието на политика за равно заплащане на жените и мъжете за равен труд или труд с равна стойност.
· Когато е приложимо и при наличие на такива данни и политики – информация за извършен анализ на разликите в заплащането по пол през последните две години, предприетите мерки и постигнатите резултати.
	(1000 символа)










· Кратко представяне на инициативата, с която кандидатствате и ключови дейности 
Моля, опишете накратко основната цел на Вашата инициатива. Какво точно искате да постигнете с нея? Уточнете ключовите дейности, които сте предприели, за да реализирате инициативата? Моля, задължително посочете срок на инициативата, дали тя е приключила, текуща или др.
	(2000 символа)










· Обхват на инициативата
     Моля, опишете обхвата на Вашата инициатива. Колко хора пряко и косвено са засегнати от нея? Уточнете конкретни групи, общности или организации, върху които инициативата оказва влияние и предоставете приблизителни данни за броя на участниците, бенефициентите или заинтересованите страни.
	(1000 символа)









· Опишете резултатите от инициативата. Защо смятате, че инициативата е успешна и кои са основните фактори, допринесли за този успех
     Моля, опишете конкретни данни (количествени и качествени) и факти, които доказват постигнатите резултати от инициативата. Кои са ключовите стъпки в развитието на Вашата инициатива. Как проследявате напредъка?
	(2000 символа)












· Как инициативата подобрява бизнеса и обществената среда

Обяснете как Вашата инициатива допринася за развитието на бизнеса. Опишете и как тя създава положително въздействие върху общността или обществената среда, като например чрез устойчивост, социална отговорност или подобрени работни условия.

	(1000 символа)













· Задължителна допълнителна информация, която трябва да придружава формуляра

1. Лого на кандидатстващата организация
2. 2 броя снимки от проекта в jpeg формат до 2 MB
3. Резюме на Вашата инициатива (в рамките на 500 символа) за PR цели

	(500 символа)









Моля, отбележете с отметка съгласието/потвърждението на изложените по-долу обстоятелства:

· ПРОЧЕТОХ И СЪМ СЪГЛАСЕН/НА с РЕГЛАМЕНТ НА ГОДИШНИ НАГРАДИ НА СЪВЕТА НА ЖЕНИТЕ В БИЗНЕСА В БЪЛГАРИЯ 2026;
· ДЕКЛАРИРАМ, че се запознах с Политиката за защита на личните данни на Сдружение СЪВЕТ НА ЖЕНИТЕ В БИЗНЕСА В БЪЛГАРИЯ („СЖББ“), публикувана на https://womeninbusiness.bg;

· ДЕКЛАРИРАМ И ГАРАНТИРАМ, че материалите, предоставени за участие в конкурсната процедура са оригинални произведения, създадени единствено от мен и/или организацията, която представлявам, че същите не нарушават каквито и да било авторски права, търговски марки, права на личността, публичността или права върху интелектуална собственост, на което и да било лице или организация и че никоя друга страна няма каквито и да било права и претенции във връзка с материалите за участие в конкурсната процедура;

· ПОЛУЧИЛ/А съм всички необходими разрешения/одобрения за участие в конкурсната процедура, в това число за използване,  публикуване, възпроизвеждане и всяко друго разпространение на материалите за конкурсната процедура без допълнителна компенсация и отговорност от страна на организаторите.

· ДАВАМ СЪГЛАСИЕТО СИ организаторите на конкурсната процедура да използват и възпроизвеждат без възнаграждение представените при участие материали за провеждане и публично популяризиране на конкурсната процедура и резултати от нея, в това число за представителни цели, за медийна употреба, както и за рекламни цели, както и да ги предава за тази цел на разстояние по допустимите за това технически начини без изключение. 

· ЗАПОЗНАТ/А СЪМ И ДАВАМ СЪГЛАСИЕ, че в случай на отличаването ми или на представляваната от мен организация като финалист в конкурсната процедура и получаване на награда, предоставените лични данни, включително имена, образи, изявления и други данни биха могли да станат публични, в това число чрез медийни, рекламни и/или други представителни изяви на организаторите на конкурсната процедура (Съвета на жените в бизнеса в България (СЖББ) и Европейската инвестиционна банка (ЕИБ)) за популяризиране на конкурсната процедура и резултатите от нея (включително ще осигуря съгласието на трети лица, които участват в снимките и/или видео материалите, ако има такива). 

· ПОТВЪРЖДВАМ, че предоставените от мен данни са пълни, точни и актуални.

· ДАВАМ ИЗРИЧНОТО СИ СЪГЛАСИЕ Сдружение Съвет на жените в бизнеса в България и Европейската инвестиционна банка, в качеството им на организатори на конкурсната процедура и администратори на лични данни, да събират, обработват и съхраняват, заедно и поотделно, предоставените лични данни за целта на популяризирането на Конкурсната процедура ГОДИШНИ НАГРАДИ НА СЪВЕТА НА ЖЕНИТЕ В БИЗНЕСА В БЪЛГАРИЯ 2026 

· ДАВАМ ИЗРИЧНОТО СИ СЪГЛАСИЕ Сдружение Съвет на жените в бизнеса в България и Европейската инвестиционна банка, в качеството им на организатори на конкурсната процедура и администратори на лични данни, да събират, обработват и съхраняват, заедно и поотделно, предоставените лични данни като ги публикуват в интернет сайт https://womeninbusiness.bg и, You Tube канали, LinkedIn страници и профили и/или Facebook страниците на всеки от организаторите на Конкурсната процедура ГОДИШНИ НАГРАДИ НА СЪВЕТА НА ЖЕНИТЕ В БИЗНЕСА В БЪЛГАРИЯ 2026.

· ДАВАМ ИЗРИЧНОТО СИ СЪГЛАСИЕ Сдружение Съвет на жените в бизнеса в България и Европейската инвестиционна банка, в качеството им на организатори на конкурсната процедура и администратори на лични данни, да събират, обработват и съхраняват, заедно и поотделно, предоставените лични данни като ги използват в печатни материали, в това число такива, свързани със събития и рекламна дейност на всеки от организаторите на Конкурсната процедура ГОДИШНИ НАГРАДИ НА СЪВЕТА НА ЖЕНИТЕ В БИЗНЕСА В БЪЛГАРИЯ 2026;

· ДАВАМ ИЗРИЧНОТО СИ СЪГЛАСИЕ Сдружение Съвет на жените в бизнеса в България и Европейската инвестиционна банка, в качеството им на организатори на конкурсната процедура и администратори на лични данни, самостоятелно или чрез възлагане на обработващи лица, да обработват личните ми данни в съответствие с целите, основанията, сроковете и останалите условия на Конкурсната процедура ГОДИШНИ НАГРАДИ НА СЪВЕТА НА ЖЕНИТЕ В БИЗНЕСА В БЪЛГАРИЯ 2026;

· ДАВАМ ИЗРИЧНОТО СИ СЪГЛАСИЕ личните ми данни за контакт да бъдат обработвани от Сдружение Съвета на жените в бизнеса в България за целите на директния маркетинг и по-конкретно за периодично изпращане на актуална информация за дейностите (бюлетин/нюзлетър) на Сдружението, както и с цел тяхното популяризиране и подобряване, включително за провеждане на проучвания и други анкети;

· ПОТВЪРЖДАВАМ, че съм запознат/а съм с правото си да оттегля съгласието си за обработване на личните ми данни частично или изцяло по всяко време, както и за упражняване на „правото да бъда забравен“, които заедно с другите ми права за информация, достъп до лични данни, възражение и защита като субект на данни, мога да упражня с писмено заявление до Сдружение Съвета на жените в бизнеса в България, което може да бъде подадено на следния имейл адрес: office@womeninbusiness.bg, както и с писмено заявление до Европейската инвестиционна банка (ЕИБ).
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